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DECRETO N° 10.250, DE 06 DE MAIO DE 2004

Dispée sobre Regimento Interno da Escola

Municipal de Ciéncias Aeronauticas - EMCA

JOSE BERNARDO ORTIZ, PREFEITO MUNICIPAL DE TAUBATE, no uso de suas

atribuicoes legais,

DECRETA:

Art. 1° Fica estabelecido o Regimento Interno da Escola Municipal de

Ciéncias Aeronauticas — EMCA, que passa a fazer parte integrante do presente

Decreto.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Taubaté, aos 06 de maio de 2004, 359° da elevagao de

Taubaté a categoria de Vila e 364° da fundagdo do Nucleo Urbano de Taubate, por

Jacques Felix.

JOSE BERNAR RTIZ
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado na Area Técnico Legislativa, aos 06 de maio de 2004.

—

MARIA ADAL®GISA MARCONDES CORREA
RESP. PELA GERENCIA DA AREA TECNICO LEGISLATIVA
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Art. 4% - Os cursos ¢ estagios ministrados na EMCA visam & formagdo. a especializagdo, ao
aperfeicoamento e a atualizagdo de pessoal para atender as atividades da aviagdo civil, de -
modo a capacitar seus alunos para o desempenho da profissio. preparando-os para os !
exames promovidos pelo Departamento de Aviagdo Civil. e/ou recebimento do certiticado
téenico emitido pelo Conselho Regional de Engenharia e Arquitetura (CREA).

§ 1° - Para a consecugdo de seus objetivos, a EMCA, através da Prefeitura Municipal de
Taubaté. SP. poderd formalizar convénios ou parcerias com a Universidade de Taubaté
(UNITAU), com o Centro Estadual de Educagdo Tecnolégica e sua Faculdade de
Tecnologia (FATEC) e outras institui¢des de ensino técnico ou superior.

§ 2° = Poderdo, igualmente, ser estabelecidos convénios com o Comando da Aviagdo do
Exército. com Aeroclubes, Policias, entidades civis e instituigdes em geral. visando a
lormagdo, dentre outros. de pilotos de avido e helicoptero, téenicos em logistica de aviagio,
com énfase em infra-estrutura aeroportudria ¢ téenica de manutencio de aeronaves.

Art. 5% - A EMCA niciard suas atvidades com a oferta do Curso de Mecinico de
Manutengdo Acrondutica. sendo que outros cursos poderdo ser oferecidos. em fungdo da
demanda. cursos estes devidamente awtorizados ¢ homologados pelos orgiios competentes

§ 17 = A i de atender as peculiaridades especificas. cada curso desenvolvido na ENICA.L

tera um Regulamento de Curso que serd anexado a este Regimento Interna.

§ 2" = A parte pritica dos cursos da EMCA poderd ser desenvolvida e mantida através de
convenios com escolas de aviaglo, empresas de aviagdo ou de manutenciio aeronautica.
desde que homologadas pelo Departamento de Aviagdo Civil - DAC. ¢ também.
organizagdes militares que desenvolvam atividades alins.

TITULO 11 ]
DA ADMINISTRACAO

Art. 6° = A estrutura administrativa da EMCA ¢€ a seguinte:

I = Direcio;

Il — Coordenagdo pedagogica
Il — Secretaria:

IV — Coordenagio de Curso:
V = Corpo Docente:

VI = Servigos Auxiliares: ¢
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VII - Corpo Discente.
CAPITULO 1-DA DIRECAO

Art. 7° — A Direglo ¢ constituida pelo Diretor Pedagdgico e pelo Diretor Técnico
Administrativo,

§ 1" — A Direglio Pedagdgica é exercida por um profissional da educagio legalmente
habilitado, que preencha as condi¢des basicas exigidas pelo 6rgdo competente, podendo ser
designado em ato proprio pela administragio municipal.

§ 2" = Para o exercicio das fungdo de Diretor Técnico Administrativo ¢ necessario, como
pré-requisito. uma experiéncia minima anterior de dois anos. como profissional de aviacio.
civil ou militar, preferencialmente, na direcio e/ou como professor/instrutor de escola de
aviagdo civil ou militar.

§ 3" - A Diregdo dispde de um 6rgio de assessoramento — o Conselho de Ensino - de
cardter, exelusivamente. téenico-consultivo para assuntos relacionados ao ensino.  assim

consttuido:

I ™ L.l)k'l'\.lull.ul\‘l' PL‘&I\.I\:’,U‘&__'i\.'\'L
Il = Secretario;
I = Coordenadores de curso: ¢

IV - Professores e/ou instrutores convocados
Art. 8" — Compete a Diregio:

I - plancjar. administrar ¢ avaliar o ensino ¢ a aprendizagem, fornecendo
informagdes ao Departamento de Aviagio Civil  sobre a execugiio do processa, com o
objetivo de aperleigod-lo constantemente:

I1 = cumprir o determinado na documentagio basica do Departamento de Aviacdo
Civil. para condugdo dos cursos ministrados:

HI- cumprir e fazer cumprir a legislagido em vigor relativa ao ensino. comunicando
a0 Orgdo Municipal de Educagdo as irregularidades verificadas no ambito da EMCA e
aplicar medidas corretivas;

IV — claborar e atualizar os documentos basicos de ensino sob sua responsabilidade.
quando necessdrio ou determinado;

V - administrar ¢ zelar pelo patrimdnio escolar em conformidade com a lei vigente:

"ad
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VI — incentivar e propiciar o aperfeicoamento do Corpo Docente. sem prejuizo das
fungdes escolares:

VII = convocar ¢ presidir as reunides do Conselho de Ensino:

VI - apreciar ¢ decidir sobre os pareceres do Conselho de Ensino:

IN — comparecer ou fazer-se representar em todas as atiy idades ou solenidades que
CNIZITeIm sUa presengs

X — receber. intormar, despachar petigdes. papéis e documentos, tomando as
providéncias que Ihe cabem ou encaminha-los a autoridade competente, quando for o caso;

XI — cumprir e fazer cumprir os regulamentos, as diretrizes, as normas, as
instrugoes. os planos ¢ os programas oriundos das autoridades educacionais ¢ do
Departamento de Aviagdo Civil, responsavel pelo ensino de aviagio civil;

XI1 = dirigir. coordenar, controlar e orientar as atividades de ensino;

N1 — matricular os alunos aprovados no processo seletivo de ingresso a EMCA:

NIV — conceder ao aluno, desligamento ¢ exclusao da EMCA:

a.quando por ele solicitado:

b.por aproveitamento insatisfatorio. ou seja. reprovagdo: ¢

c.em virtude de transgressio  disciplinar. conforme prevista neste Regimento

nterno
NV - expedin diplomas ¢ certiticados aos alunos coneluintes de cursos ¢ estagios
alizados na INTC

AMI PECSLAT ontus duts ) orgdeis) compeleiteis| dos recursos finaneeiroy gue
rentham sido divecionados para aphicagao na ENMCAD sendo esta aplicagho plunejada pela
Lyppeeio ¢ anrovada pelo Divetor de Fducagiios Calterg e Esporte

NV = propor a nomicagdo de professores, mstrutores ¢ s

NV = pesponsabilizar=se. juntamente com o Secrelario. pot todat eserturagao de

documentos escoles ¢ pela antgnticidade dos mesmos:
XIX - Superyisionar as atividades administrativas. disciplinares ¢ de ensino: ¢
XX — Julgar as justificativas de faltas dos alunos aos trabalhos escolares. contorme

0% casos previstos em lei ou outros de natureza escolar diversa
CAPITULO 1 - DA DIRECAO
Art. 9" - Compete ao Conselho de Ensino assessorar a Diregdo:
I - no planejamento e na organizagdo das atividades ligadas ao ensino:
11 — no aprimoramento do processo ensino-aprendizagem sob todos os aspectos; ¢

111 — na avaliagdo do rendimento escolar.

§ 1" = O Conselho de bBnsino reuntr-se-d mediante convocagdo por eserito da Diregdo con,

o Minimo. quarenti e oito horas de antecedencia
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§ 2° — O parecer do Conselho de Ensino sera formalizado em ata especifica. que relatara os
assuntos debatidos. serd assinada por todos os participantes e elaborada pelo Secretario da
EMCA.

§ 3% — A homologagdo da decisio pela Diregio quanto aos pareceres emitidos pelo
Conselho de Ensino serd feita por escrito ¢ arquivada na Secretaria da EMCA, bem como a
convocagdo por escrito que deu origem a reunidio do Conselho de Ensino.

§ 4° = O Conselho de Ensino valer-se-a dos documentos previstos na legislagdo vigente,
podendo contar com apreciagdes de especialistas para subsidiar seus pareceres,

§ 5% — Quando necessirio ¢ independente de nova convocagio, para uma mesma
pauta, o Conselho de Ensino pode realizar mais de uma reuniio para chegar a um
pareeer final.

Art. 10— A Coordenagdo Pedagogica ¢ exereida por profissional com  habilitagio
especitica para a fungdo, competindo a ele:

b

I = subsidiar a Direg¢do com critérios para a definigiao do Calendirio Escolar. |
ordanizagdo das clusses, do hordario semanal ¢ distribuiciio das aulas: b
I — acompuanbar o processo de ensino, atuando junto aos alunos. no sentido de 3

alisar os pesultados de aprendizagem com vistas s suds methorias:

11 ubsidiar a Diregdo com dados ¢ mformages relatin os aos servigos Jde ensino
prestadoes pela ENMON ¢ quanto ao rendinmento do tabalho:
IV = promover ¢ coordenar reunioes sistematicas de estudo ¢ trabalho para o

aperfeigoamento constante de todo o pessoal envolvido nos servicos de ensino:

V = propor & Diregdo a4 implementagdo de projetos de enriquecimento curricular a
serem desenvolvidos pela EMCA e coordend-los. se aprovados:

VI —auxiliar ¢ coordenar o processo de selegio de livros ¢ elaboragiio de materiais
didaticos que serdo utilizados:

VI = purticipar, sempre que convocado, de cursos, semindrios, reunides, encontros
¢ grupos de estudo e outros eventos:

V111 — acompanhar o processo ensino-aprendizagem de modo a antecipar possiveis
excepeionalidades para encaminha-los a avaliacdo; e

IX — exercer as demais atribui¢des decorrentes deste Regimento Interno e no que se
refere & especificidade de sua fungdo.

CAPITULO 11 = DA SECRETARIA

| N
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Art. 11 — A Secretaria ¢ constituida pelo Secretdrio e auxiliares.

Art. 12 - Os servigos da Secretaria sio coordenados pela Diregdo, ticando a ela
subordinados.

Art. 13 — A Secretaria lem a seu cargo todo o servigo de escrituragdo escolar e a
correspondéncia recebida e a ser remetida pela EMCA.,

Art. 14 — A fungdo de Secretdrio ¢ exercida por um profissional designado pela
Administrag@o Publica Municipal, capacitado para o exercicio.

Art. 15 = Compete ao Secretario:

I — awalizar ¢ manter os prontudrios do pessoal discente, garantindo a consignagio
dos documentos, expedigio de diplomuas, de certificados de conclusio de modulos ¢ de
cursos ¢ oulros registros relativos a vida escolar dos alunos e, em especial. os referentes a
matricula, transferéncia, processo de avaliugio e historicos escolares:

I = cumprir ¢ tuzer cumprir as determinagdes de seus superiores hierdrquicos:

H1 = diswibwir as taretus decorrentes dos encargos da Seeretaria entie seus
duNHares,

IV = redigir @ correspondéncia que the tor contiada:

wer em dia o coletdnes de eis, regulumentos, diretrizes. normas.

Vo= organizar ¢ m

vrdens de servigos. circulares. resolucaes ¢demais documentos;

VI = apresentar o Diregdo em tempo habil todos os documentos que devam ser
dassinados,

VIE - claborar relatorios ¢ processos que devam ser encaminhados as enudades
SUPCTIOTY S,

VI — organizar ¢ manter em dia o protocolo. o arquivo da Secretaria ¢ o
assentamento dos alunos, de forma a permitir, em qualquer época. a verificagdo.

IX — coordenar e supervisionar as atividades administrativas referentes a matriculas.
transteréncias ¢ conclusdo de curso dos alunos;

X — comunicar a Diregdlo qualquer irregularidade que venha a ocorrer na Secretaria;

X1 - controlar e registrar o ponto. diariamente, do pessoal docente ¢ administrativo:

X1I — manter rigorosamente em dia o controle de presenc¢a dos alunos;

XIII — secretariar as reunides do Conselho de Ensino, as de carater administrativo e
as de carater pedagogico:

XIV — despachar com a Dire¢do todas as solicitagdes feitas por escrito pelo Corpo
Docente. Discente e outras, para apreciago e decisdo.

Art, 16 = O arquivo da Secretaria ¢ constituido de: E

N
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I - prontuario do aluno com:

a. Documentagio pessoal do aluno.

b. Ficha de matricula.

¢ Assentamentos relativos a freqiiéncia, avaliacio, desempenho, resultados e

outros que forem necessdrios.

d. Copia do diploma ou certificado expedido pela EMCA.

I1 — documentagdo dos membros do Corpo docente; ¢

I - correspondéncia recebida/expedida e outros documentos.

CAPITULO IV - DA COORDENACAO DE ENSINO

Art. 17 = A critério da Dire¢do. para cada curso em desenvolvimento na EMCA, sera
designado um professor/instrutor para a fungio de Coordenador de Curso.

Art. 18 = Compete o Coordenador de Curso:

I = plancjar, coordenar. adminstrar, distiibuir o conteudo programatico ¢ cargi
horarie entre os professores ¢ instrutores dos cursos e desenvolvimento pelia EMCA:

L = superyisionar os trabalhos de avaliagio educacional;

= yerilicar o currieulo ¢ a expericncit dooprofessormstrutor, antes de sui

thimssaos emitindo parecer o Diregdo:

V —acompanhar o processo de avaliagdo do curso como um todo:

VI - assegurar na EMCA o nivel de qualidade das téenicas. procedimentos e
padroes de instrugdo. conforme estabelecidos pelas normas emitidas pelo Departamento de
Aviagio Civil (DAC):; "

VI - estar presente na EMCA durante todo o tempo das atividades escolares:

VI — coordenar a elaboragdo ¢ atualizagdo do material instrucional para uso da
EMCA:

XIX — propor modificagdes que visem ao aperfeigoamento do processo ensino-
aprendizagem;

X — apresentar a Diregdo, ao fim de cada ano ou periodo letivo, uma avaliagdo
sintética sobre a atuagdo dos docentes;

XI - elaborar os pedidos de cooperagio de instrugdo (PCI) a outras instituigdes,
submetendo-os a consideraglo da Diregio:

XII = propor & Direglio as modificagdes a serem mtroduzidas nos diversos cursos ¢
estagios em andamento. desde que ndo contrariem a regulamentacio estabelecida pelo

Departamento de Aviagido Civil (DAC); §
\RL Y/ )
4
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XTI = coordenar, junto aos professores e instrutores a recuperagdo da aprendizagem 1
do aluno. propondo periodo. local, orientador docente, dias, horarios. modulos de ensino e
data de realizagdo de nova avaliacio: :

X1V - coordenar reunides pedagogicas da sua area de responsabilidade; ¢

NV = zelar pela manutengio do sigilo nos assuntos referentes as avaliagdes.

CAPITULO V - DO CORPO DOCENTE

Art. 19 — O Corpo Docente € constituido pelos professores e instrutores da EMCA.

Art. 20 — Sdo direitos dos membros do Corpo Docente:

I — participar da construgdo da proposta pedagogica da EMCA, contribuindo para o |
aprimoramento do processo ensino-aprendizagem:

I — participar do Conscelho de Ensino. quando convocado. e da elaboragdo das
normis internas da ENCA:

H1 = poder excereer sua autorndade. como imtegrante do processo educativo:

IV = ser respeitado eny sua sutononiia como profissional da educagio:

V = seracompanhado. wasessaridv ¢ avaliado., de forma condigna ¢ competente:

VI = ter sua vida funcional devidamente zelada e registrada, de Torma o evitar-The
prejuizos de qualguer ordem:
VI F ssesurado o adess tonda episladao, | \}"\---?" ¢ aeervo
portinente o area de docénera. |
g VI = contar com recursos materiats ¢ ambiente de trabalho favoravel e condizente !

para desenvolvimento de sua auvidade:

IX = ser respeitado em suas conviegdes sociais, politicas, filosoficas, religiosas e
pedagogicas. sem sofrer qualquer processo discriminatorio;

X — perceber remuneragio condigna pela prestagdo de servigos, de acordo com o
pardmetros estabelecidos pela mantenedora ¢ legislagdo trabalhista. de forma precisa, sem
atraso ¢/ou morosidade:

XI - contar com jornada de trabalho que lhe permita a atualizagio ¢ o
aprimoramento de seus conhecimentos e a renovagdo qualitativa de sua pratica pedagogica:
¢

XII - ter concedida suas férias e outros afastamentos, previstos nas leis trabalhistas.

Art. 21 = Sao deveres dos membros do Corpo Docente:

I — auxihar na elaboragdo dos planos de wabalho e cumpri-los conforme os |

Principlos que os embasum:

N
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Il — assegurar um ensino de qualidade. com metodologia apropriada. de modo a
permitir o desenvolvimento das multiplas capacidades intelectuais dos alunos:

HI - estar comprometido com o processo educativo da EMCA:

IV —esclarecer. conscientizar e incentivar o aluno:

aquanto a metodologia utilizada dentro ¢ tora da sala de aula e quanto aos
critérios de avaliagdo adotados:

b.em ralagdo as normas internas da EMCA e quanto aos seus direitos e
deveres; ¢

c.a participar de agremiagdes e/ou outros organismos,criando condigdes de
uma educagdo voltada para a tolerdncia. para a convivéncia pacifica e
democritica, para a participagdo como cidaddo, para o reconhecimento
da igualdade entre as pessoas, para a sadde ¢ prote¢iio do meio ambiente.
ussim como, para o lazer, pura o esporte e para a cultura:

V = munistrar us atividades previstas nos dias letivos ¢ horas-aula estabelecidas pelo
programa curricular da EMCA:

VI = participar das atividades  previstas  para planejumento. avaliacio ¢
desenyolyimento profissional;
VIE = comparecer, pontuahmente. ds aulas ¢ reunioes pari as quas tenha sido
| pendente du seu horario de wabal b

VHT = wvahar o produgdo oral ¢ eserita do aluno. registrando vs avingos obtdos ¢
redimensionando o processo de ensino. quando necessario. ¢ estabelecendo e rategias de

Srecuperaeae para alunos de mienor rendimente.

T
IN — arender aos prazos fixados pely Scoretaria da FNCA, que seretere
reaistros sobre o desempenho ¢ a fregiiéneia do aluno:

X = comunicar a Dire¢do da EMCA toda e qualquer irregularidade que venhy a
ocorrer na sala de aula. ou nas demais dependéncias da Escola. quando dela tiver
conhecimento:

NI = colaborar com as auvidades de articulagdo da EMCA com as familias ¢ a
conmunidade:

: X11 = cuidar da disciplina dos alunos na sala de aula, pelo exercicio da autoridade.
sem autoritarismo, do compromisso e da competéneia téenica;

XII1 - participar das reunides promovidas pela EMCA;

XIV — comparecer, pontual e assiduamente as aulas, assegurando que sua postura
traduza-se em exemplo a conduta do aluno;

XV - dar oportunidade e acompanhar o crescimento e a evolugdo do aluno.
avaliando-o. no seu todo. de forma precisa. justa e competente:

XV — gwrantir a0 aluno todas as formas de acesso ¢ de apropriagio do

conhecimento cientifico e teenologico disponiveis:

9
& C
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L XVII = valorizar o saber e a cultura trazidos pelo aluno, respeitando seu nivel de
desenvolvimento. suas habilidades e suas multiplas inteligéncias:

XVHI - explorar os recursos materiais, fisicos e didaticos existentes na EMCA.
possibilitando ao aluno maior compreensiio sobre o conteudo apresentado:

NIX = respeitar as conviegdes sociais, politicas, filosoficas e religiosa do aluno.
evitando qualquer atitude ou processo discriminatorio:

XX - dar oportunidade para que corregdes de provas e trabalhos escolares
traduzam-se em aprendizagem;

XXI - cuidar para que os instrumentos de avaliagdo utilizados se diversifiquem nao
apenas na forma, no contetdo ou na quantidade, mas, fundamentalmente, na qualidade:

XXII = manter com os colegas ¢ demais servidores da EMCA, o espirito de
colabora¢iio indispensivel a eficiénceia do processo educativo:

XX = registrar, em formulario ou liveo proprio, sua freqiiéncia a EMCA;

! XXIV = propor. aplicar ¢ corrigir as avaliagoes das disciplinas ministradas:
XXV — fazer cumprir rigorosamente as medidas de seguranga estabelecidas para as
: atividades nas oficinas ¢ luboratorios da EMCA: e
NXVI = ndo permitir o participagio de alunos nas aulas priticas. sem o traje
adequado ¢/ou sem acessorios de seguranga apropriados para a atividade
Art 22 = 1 vedado ao professor mstrator ¢ wos demars tuneionarios
I = dispensar o aluno antes do i da aula ¢ ou suspendé-la:
H = retirar-se da sala de aula ou local de trabalho, sém motivo justiiicado:
LI = aplicar custigo ou penalidade de qualguer ordem. ao aluno
IV — exercer athvidades comerciats norecinto da EMCA.
Vo= receber na ENICAL sem JLIlUl],"J'\,';lU da Hi:'ug:u'. pessous eslry nhas:
VI = trazer pura o local de trabalho filhos. parentes ¢ estranhos:
VI = ocupar-se. durante o expediente. com atividades estranhas ao trabalho;
i VI = transterir a outra pessoa o desempenho do encargo que lhe foi confiado:
;. IX — interterir ou perturbar o trabalho dos professores e instrutores. so entrando nas

salas de aula quando estritamente necessario ¢ devidamente autorizado pela Diregdo ¢ pelo
prolessor/instrutor em atividade; ¢

X — retirar qualquer material pertencente ao patrimonio da EMCA sem autorizagio
escrita da Diregdo.

CAPITULO VI-DOS SERVICOS AUXILIARES
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Art. 23— Os Servigos Auxiliares incumbir-se-o de zelar pelo parrimonio escolar.
dbrangendo as seguintes areas de atuagdo:

I = portaria e limpeza:

[T = zeladoria:

HI = manutengdo das oticinas e laboratorios,

IV — manutengdo e conservagdo de equipamentos ndo especificos das oficinas e
laboratorios: e

V — Inspetor de Alunos.

Art. 24 — O conjunto de atividades desenvolvidas pelos Servigos Auxiliares, em
consondncia com os principios e objetivos da EMCA, devera favorecer o exercicio da
cidadania prestando ao publico, interno e externo. um servigo de qualidade.

Art, 25 = Sio atribuigdes especiticas da portaria. zeladoria e do servigo de limpeza:
I — manter o limpeza da drea interna ¢ externa do prédio escolar, dependéncias,

movets ¢ utensilios. colaborando com a harmonia estética da EMCA ¢ transformando-a em
ambiente favordvel ao aprendizado:

= zelar pela cuardas armazenamento, controle ¢ uso Jos materians de lmipeza ¢ de
COnsUNe ¢ eneclbil us servigos de copas
HE = carantir os servicos de T‘L"‘\.'\.'t‘lEH.‘]II\.L\:\"U\ ¢manter oy l;.,’ll..l!hhu Jdo ]‘lk'\lll'.

IV — proceder a abertura ¢ o techamento do predio, nos horarios isados peli

V — manter sub ou

L
—
1

udrda as chaves do predio ¢ de todas as suas dependencias: ¢
VI = colaborar no controle ao acesso ¢ saida de pessoal ¢ equipamentos da ENICAL

nao permitindo a sada de nenhum equipamento sem awtorizagio escrita da Direcdo.

Art. 20 — Aos serventes cabe executar. além das atribuigdes constantes do artigo anterior,
pequenos reparos em instalagdes. mobilidrios. utensilios e similares. auxiliando na
manutengdo da disciplina em geral,

Art. 27 — Ao encarregado da manutengdo das oficinas e laboratorio compete:

I — responsabilizar-se por todo o acervo das oficinas e laboratorios, mantendo a
escrituragdo relativa em ordem e em dia;

II — controlar a entrada/saida de material das oficinas e laboratérios, permitindo a
swida. somente. de material quando auterizado pela Diregdo:

[ — muanter limpas ¢ em boa ordem as instalagdes ¢ o material das oficinas ¢

“/ ¥

luboratorios.

AWENIDA TIRADENTES. 320 = CEP 12030180 - CAIXA POSTAL 320 - TELEFONE PABX (0XX12)(21-6




I |_-' (i o 3 )
wwc. Prefeitura Municipal de

e =4 Taubaté
Departamento de Educac¢io, Cultura e Esportes

IV = auxiliar os professores ou instrutores nas aulas praticas, facilitando o acesso e
tornecimento de ferramentas e equipamentos necessarios para a atividade:

V — preparar, antecipadamente. a oficina ou laboratorio para as atividades. dispondo
o lerramental ¢ equipamento necessario de acordo com solicitagdo previa do professor ou
mstrutor:

VI = vertticar taltas e/ou danos o terramentas ¢ equipamentos utilizados, apos a
realizagdo das aulas, informando imediatamente a Diregdo as alteragdes ocorridas;

VII - tomar as providéncias necessdrias para a realizagdo do reparo de
cguipamento. ferramentas ou instalagdes das oficinas e laboratérios. que ndo estejam em
boas condigdes de uso;

VI = zelar para que ndo haja falla de material de consumo necessério as atividades
dos laboratorios e oficinas, providenciando os pedidos de aquisigdo com antecedéncia;

IX — relacionar e apresentar a Diregdo, as solicitagdes de aquisi¢do de material
permanente ou de consumo. feitas por professores e instrutores:

X = reportar a Diregdo. a qualquer tempo. 1oda e qualquer alteragdo verificada nas
oficinas ¢ laboratorios quanto ao material ¢ instalagdes: e

XI = auxiliar os professores ¢ instrutores, durante as atividades nas oficinas ¢
liboratorios. na manutengdo da boa ordem ¢ discipling dos alunos e. particularmente. no

Que se refere woseguranga do trabatho

Art. 28 Ioode responsabilidade di Divegdo lazer o levantamento ¢ encaminhar ao
Departamento de Educagdo Cultura ¢ Esportes as necessidades de aquisiglo de materias ¢

cos pecessitrtos go bonmy funcetonamento da FNICA

Ak 29 = A programagdo, squisicdo ¢ compra Jdeomuateriais ¢ oservigos, decorrente do
levantamento das necessidades apresentadis, ¢ de responsabilidade da Area de Compras da
Prefeitura Municipal de Taubate.

Art. 30 — O registro da movimentagdo dos bens moveis ¢ da promogdo de medidas
admimistrativas necessarias o defesa dos bens patrimoniais. ¢ de responsabilidade da
Divisio de Patrimonio da Prefeitura Municipal de Taubaté, com conhecimento da Diregao
da EMCA ¢ do Departamento de Educagio, Cultura ¢ Esportes.

Art. 31 — Cabe a Diregdo da EMCA, com aplicagdo de verbas descentralizadas pela
Prefeitura Municipal de Taubaté:

I — cuidar da conservagdo das instalagdes elétricas, hidraulicas e de comunicagdes,
promovendo a revisio dos aparelhos elétricos. maquinas. mobilidrios e equipamentos em
_‘;L'l';l]:

I — providenciar os servigos de serralheria, marcenaria. curpintaria, pintura em
veral ¢ similares.

£
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Paragrafo unico — O estabelecido no caput do artigo e incisos podera, conforme decisdes
da administragio municipal, ser executado por empresa terceirizada  ou por unidades
especificas da propria administragdo,

Art. 32 = O Inspetor de Alunos cuidard da seguranga e do atendimento aos alunos,
responsabilizando-se por:

%!" I - controlar a movimentagdo de alunos no recinto da EMCA e em suas imediagoes.
orientando-os quante as posturas. ¢ atitudes coerentes com a proposta educacional da
f EMCA:
11 — manter a Dire¢do da EMCA informada sobre a conduta dos alunos,
. comunicando ¢ registrando ocorréncias: i
‘ 111 - colaborar na manutencdo do fluxo de informagdes internas e externas, em
cumprimento as instrugoes da Diregdo du EMCA ¢ em busca da consecugdio dos objetivos

comuns da institui¢do:
IV = assessorar a equipe escolar no que se refere as questdes disciplinares ou de
assisténeia wos alunos ¢ providenciar atendimento a estes. em caso de acidente ou

cilermidade. ¢
Vo= ndio permitiv a saida de nenhum equipamento pertencente ao patrimonio da
IONC sem atiopizagdo eserta da Dhiregd 1
et 33 - Para atender as necessidades do Corpo Docente ¢ Corpe Diseente ¢ as 7"
pedilinidades das questoes diseaplinares, os funcionarios gue IIegrim o Seriyos E
vusiliares  poderde, o criterio di Diregdo, exnereer oulras  dtidades  pertinentes
i apresentadus de forma eserita, contendo @ designagiio dos ser idores ¢ us auvidades a serem 4
descempenhadas
: i
Paragrafo anico — Todos os servidores serdo responsavels. no seu nivel de competéncia, '7
pela guarda dos arquivos, documentos ¢ eserituragdes escolares
CAPITULO VII - DO CORPO DISCENTE
Art. 34 — O Corpo Discente ¢ constituido pelos alunos regularmente matriculados na
EMCA. na forma prevista neste Regimento Interno.

Art. 35 = Sao direitos dos alunos: / 5

I — ter acesso as dependéncias escolares:
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I — dirigir-se a Dire¢do e/ou Secretaria para orienta¢do quanto & reivindicacdaes,
reclamagoes e sugestdes que Thes disserem respeito:

1 — utilizar os servigos e as dependéncias escolares de acordo com as normas
estabelecidas:

IV = tomar conhecimento. atraves de boletins ou outras formas de comunicagio. do
seu rendimento escolar ¢ de sua freqliéncia;

V — requerer transferéncia ou matricula por si. quando maior de idade, ou através de
pai ou responsavel, se menor,

VI — manter ¢ promover relagdes cooperativas com professores, colegas e
comunidade;

VII - ter assegurado um ensino de qualidade, com metodologia apropriada capaz de
propiciar uma aprendizagem efetiva;

VIII = ser esclarecido sobre a metodologia utilizada pela EMCA ¢ sobre os critérios
de avaliagdo adotados:

IN — ser esclarecido sobre as normas mternas da EMCA de modo a permitir que
recorra de decisdes juleadas awtoritdrias. arbitrdrias ou discriminatarias:

X — organizar ¢ participar de agremiagdo estudanuil da EMCA ou de outras
entidades: ¢

NI = ter conhecimento dos dispositivos legas que The faculum os atastamentos.

i has @ ou dispensas das atsidades eseolare

At 30 - Sao deveres dos alunos

YIYTI

determimagoes dos diversos setores Jda ENTCND nos respectivos

I competenc bl

- anlp;ll‘cccl‘_ pantualmente. as aulas ¢ demais atividades escolares programadas:
LI = participar de todas as atividades de ensino programadas ¢ desenvolvidas pela
MO A ou em parceria com outras entidades:

IV — cooperar na manutengdo da higiene ¢ na conservagdo das instalagdes escolares:

V — pesquisar. resolver tarefas em domicilio. comparecer ds provas. orais ou
eseritas,  para presta-las.  ou outros trabalhos de avaliagdo  determinados  pelo
prolessor instrutor;

V1 — realizar os trabalhos extraclasse marcados pelo professor/instrutor e entrega-
los dentro do prazo estipulado;

VIl — possuir e utilizar o traje adequado, conforme previsto pela Diregao, para as
aulas praticas nas diversas oficinas e laboratorios da EMCA;

VIl - ndo portar material que represente perigo para a salde, seguranca e
integridade fisica e moral. sua ou de outrem:

T IN = tatando-se de aluno de maior idade. indenizar prejuizo quando produzir danos

materiais 0 EMCA ou @ objetos de propriedade de outros alunos. professores e instrutores e

x\m{ -
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funcionarios, apos a devida comprovagio dos fulos: se menor. a indenizagdo deverd ser f
cumprida através do seu responsavel legal; |
X = submeter & agdo da Direglo, a realizagdo de atividades de iniciativa pessoal ou
de grupos de alunos, no dmbito da EMCA ou em nome da mesma:
X1 = cumprir rigorosumente us medidas de seguranga estabelecidas para as
atividades nas oficinas e laboratorios da EMCA.

Art. 37 — E proibido ao aluno:

I - retirar-se da EMCA sem a devida autorizagio da Dire¢do ou substituto eventual:
se de menor idade. conforme estabelecido em lel, mediante apresentagio de comunicado
dos pais ou responsaveis:

IT — promover qualquer avaria no prédio escolar, equipamento ou material didatico.
inclusive no veiculo de transporte escolar (quebrar, rasgar. riscar e escrever em poltronas).
quando disponibilizado para uso da EMCA:

L1 - vetirar qualquer material pertencente ao patrimonio da EMCA sem autorizagao

eserita da Diregao: ¢
IV = participar de aulas priticas nas oficinas ¢ laboratérios sem o traje individual 1

adequado ¢ ou sem os aeessorios deseauranca apropriados para o atuvidade
| - .

TITLLO T
DA ORGANIZACAO E DESENVOLVIMENTO DOS CURSOS

CAPHIULOT=DAPROPOSTA PEDAGOGICA E DO PLANO ESCOLAR d

Art. 38 — A proposta pedagogica. elaborada o partir dos principios e objetivos do ensino. ¢
da politica educacional da EMCAL fortalecera a sua autonomia téenico-didatico-
pedagogica. serd de responsabilidade dos varios participantes do processo educativo ¢

adequada ds caracteristicas ¢ recursos da propria Escola ¢ comunidade escolar.
Pardagrafo unico — A proposta pedagogica sera consubstanciada pelas diretrizes. objetivos,

metas, agdes ¢ projetos especials estabelecidos no Plano Escolar ou Plano de Gestao da
Lscola e neste Regimento Interno, em conformidade com diretrizes e normas vigentes.

Art. 39 — A EMCA devera elaborar sua proposta pedagdgica, que se constituird em
instrumento norteador do trabalho escolar. onde serdo registradas suas inten¢des em termos

/

de Pl't‘_icln educacional.
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Art. 40 — O Plano Escolar ou Plano de Gestdo da Escola, contemplara as intengdes dos
envolvidos no processo educativo e norteard o gerenciamento das agdes intra-escolares,
tracando o pertil da Escola. conferindo identidade propria. versando sobre a organizagio

didatica ¢ cronograma de atividades

Paragrafo tnico — A elaboragdo do Plano Escolar ou Plano de Gestdo da Lscola sera
coordenado e articulado pela Dire¢do da EMCA, com o apoio e participagdo efetiva dos
participantes do processo educativo.

Art. 41 — O Plano Escolar ou Plano de Gestio da Escola abrangerd os seguintes aspectos:

I — identificagdo e caracterizagio da unidade escolar. de sua clientela. de seus
recursos tisteos, materiais ¢ humanos ¢ dos recursos disponiveis na comunidade local:

11 — definigdo dos objetivos da Escola ¢ de compromissos com metus a serem
atingidas a curto. meédio ¢ longo prazo: ¢ agdes a serem desencadeadas em fungdo dos
objetivos e metas propostas:

L1 = definiviio dos cursos mantdos pela Escola. com explicitagio dos objetivos e

areantzacao currieular:

1\ ostahelectimento Jdeeriterios ¢ formas  de acompanhamento, controle
o da exeeucaodo trabalhe realizado: ¢
\ | {
% (it
| . o 1l )|
de adendos ¢ ou gnesos o Plano

ATt 42 Maualmente. serao neorporados.

I — agrupamentos de alunos ¢ sua distribulgdo por lurnoes, cursos. ano ¢ turma.

Il - quadro curricular por curso, com especificagio da carga horaria anual ¢ final:
I - calendario escolar e cronograma anual de trabalho e eventos da Iiscola:

IV = horario dos servidores: ¢

V = planos de projetos educacionals especiais.

CAPITULO I1 = DOS CURSOS, CURRICULOS E PROGRAMAS

Art. 43 — Os cursos oferecidos pela EMCA serdo desenvolvidos de acordo com o
respectivo Manual de Curso elaborado pelo Instituto de Aviagdo Civil (IAC) e estruturados

em modulos
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§ 1° = A EMCA encaminhard ao 6rgdo competente pedido de autorizagdo de
. ‘ g p ¢
tuncionamento dos cursos, instruido conforme legislagdo pertinente. para andlise e
hamologagao:

§ 2° = A EMCA iniciard suas atividades com os Seguintes cursos.

1- Mecinico de manutengio de aeronautica com habilitagdo de avidnica:

Il — Mecinico de manutencio de aeronaves com habilitagdo de grupo
motopropulsor: e

HI - Mecanico de manutengio de aeronaves com habilitagdo de célula.

§ 3° = A EMCA podera incluir novas disciplinas além das previstas nos manuais de curso
do IAC. devendo o plano de curso das disciplinas incluidas ser anexado a este regimento;

§ 47 = A EMCA poderd implantar outros cursos. de acordo com a demanda ¢ interesses da
administragdo municipal.

Art. 44 = Quando forem incluidos cursos que ndo possuam manual especitico elaborado
pelo TAC, o plano de curso ¢ a grade curricular dos mesnios. dpos uprovagdo pelo orgdo

competente. serde anexados a este Regimento Interno
Art 43 - Lol cursos oferecidos pelin ENICA erio um Plano de Curso contendo

L - JTustilleanivg de O R (A T S RV D R b | ol ol

LE - Obpetives do curso

1 - Grade curricular. com a relagio das matérias teoricas. atividades previstas para
dparte praue. com s respectivas cargas hordrias, numero de modulos ¢ a duragio
do curso.

IV - Plano de matérias ¢ plano de avaliagoes da parte tedrica.

V- Programa de instrugdo da parte pritica.

VI -Exigéncias para inscrigiio e matricula.

Parigrafo dnico — Os Planos de Curso e Grade Curricular serdo encaminhados para
homologagdo junto ao érgdo competente.

Art. 46 — Qualquer atualizagio nos planos de cursos, devera ser encaminhada ao orgdo
competente para aprovagao e colocadas em execugiio no ano subsegqiiente.

Wiigdo Civil - DAC. devera atender @ legislagdo pertinente. @ /
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CAPITULO 11l = DO CALENDARIO ESCOLAR
Art. 48 — O calendirio escolar indica, para cada curso, no minimo:

1 - a ¢poca da matricul:

1 = data de inicio e im de cada curso;

111 - dias efetivos de aula;

IV — épocas de provas ¢ exames [inais:

V — datas de reunides;

VI - datas de atividades complementares do curso:
VII - outras informagdes pertinentes.

Art. 49 = O calendario escolar, para cada curso. deverd observar uma carga horaria minima
que atenda as exigéneias dos Manuais de Curso do Instituto de Aviagao Civil (IAC).

§ 1° — O calendario escolar para 08 cursos (ue ndo possuirem manual especitico elaborado
pelo Instituto de Aviagao Civil - IAC. serdo elaborados de acordo com a legislacdo
pertnente.

2_

— O culendario escolar. de eada cursa, serd chicaminhado para analise ¢ homologagio

S,

LAY GHO Ot

cunmpaetente

CAPITULO TN - DA MATRICULA
Art. 50 — O ingresso dos alunos para os cursos da EMCA dar-se-i. exclusivamente, por

exame de selegio. classificatorio, para preenchimento das vagas disponiveis.

& 1° — Outros critérios poderdo ser adotados para 05 cursos estagios previstos no pardagrafo
S | - 2
unico do artigo 3. deste Regimento Interno.

§ 2° — A matricula sera feita apos o candidato ter sido aprovado em exame de sele¢ao.
Art. 51 — As normas e critérios estabelecidos para o exame de selegio ¢ matricula em cada
curso da EMCA serdo publicados em edital proprio, expedido pela Administragao

Municipal.

Parigrafo anico — Os editais serlo dis ulgados na imprensa falada e escrita. afixadgs em
locads publicos. garantindo a ciencia, Inequivoea. da clientela interessada
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Art. 32 — Cada curso estabelecido na EMCA tera o seu Regulamento do Curso. com
instrugdes especificas e sera anexado a este Regimento Interno.

Pardagrafo tnico — No ato da matricula. o aluno recebera o Regulamento do Curso, com
indicagio de todos os aspectos referentes ao mesmo, como documentagdo necessaria,
sintese da programagdio, com todas as atividades de instrugdo, inclusive periodos de
recupera¢do e recuperagdo final, atividades extra-classe. freqiiéncia minima, formas de
avaliacdo e demais informagdes especificas de cada curso.

Art. 33 — A ficha de matricula devera conter, pelo menos:

[ — 0 nome e filia¢ao do aluno:

II = o namero de registro de identidade (RG) ¢ o do Cadastro de Pessoa Fisica
(PR

111 — nome do curso no qual esta matriculado:

IV — data da matricula:

V — dados pessoais ¢ de escolaridade do alunos e

VI = validade do Certiticado de Capacidade Fisica (CCF) do aluno, conforme o

curso doser ministrado
\rt. 54 = Os periodos reservados a matricule, para cada eurso. serdo determinados pela

Sdinistracdo Muanicipal
CAPITULO V = DO SISTEMA DE AVALIACAO DO ALUNO

Art. 55 — A avaliagdo contemplara os critérios que a EMCA ira utilizar para aferir em gue
medida o aluno estd construindo as competéncias requeridas para o desempenho
profissional que se espera que ele alcance, devendo indicar também. 0 processo e 0s
instrumentos de avaliagio a serem considerados no processo formativo e mecanismos a
serem oferecidos pela Escola para a superagdo das possiveis dificuldades de aprendizagem
dos alunos. durante o processo de formagao.

Art. 56 — A avaliagio deverd ser processual diagnostica, inclusiva, formativa, com
recuperagio no proprio processo de formagéo.

Art. 537 — A avaliacdo do aproveitamento do aluno estard voltada para apuragdo de
desempenho tedrico e pratico. em cada componente curricular (disciplina), visando a
construgdo das competéncias,

. . |
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Art. 58 — O desempenho satisfatorio do aluno, apurado em avaliagdes tedricas e/ou
priticas. em cada componente curricular (disciplina) sera representado pela nota sete
virgula zero (7.0), numa escala de aferigio de zero virgula zero a dez virgula zero (0.0 a
10.0). tanto nas provas parciais como finais.

§ 1" = As provas purcials acompanhardo a apuragdo da aprendizagem do aluno, ao longo do
processo. em niimeroe estabelecido a critério do professor/instrutor.

§ 2° — As provas finais serdo, obrigatoriamente, aplicadas ao final das etapas e/ou do
rocesso, visando apurar a aprendizagem global do aluno em cada componente curricular.
| p p gem g

Art. 539 — Ao longo do processo, cada componente curricular serda avaliado com. no
minimo. dois instrumentos. ou seja, duas avaliagdes parciais.

Art. 60 = Os resultados das avaliagoes, ¢em cada componente curricular, obtidos ao longo
do processo, serdo sintetizados num tnico resultado expresso na escala de aferigio de zero
virgula zero a dez virgula zero (0.0 a 10.0).

Paragrafo anico = A sintese dos resultados parciais wo longo do processo. serd obtida

atrnvds de média aritmidtica simiples

Are 01 = Ao aluno gque 1mdo obuser nota igual ou maior que sete virgula zero (7,01 em

Juadguer uma das avaliagdes paretats. serd aplicada uma avaliagdo de recuperacdo. devendo

prevalecer o melhor resultado obtido pelo aluno
Art. 62 = As sinteses das avaliagoes parciats em cada componente curricular, apos apurado

pelo protessormstrutor. serdo encaminhado a Secretaria,

Art. 63 — Ao ser cumprida a carga hordria de cada componente curricular, ou conforme as
especiticidades da disciplina. ao ser cumprida determinada etapa, conforme definigdo no
plano de ensino. serd aplicada uma avaliagdo final. com resultado expresso na escala de
alerigdo de zero virgula zero a dez virgula zero (0.0 a 10.0).

Parigrafo anico — O resultado obtido na avaliagdo tinal de cada componente curricular,
apos apurado pelo professor/instrutor, serd encaminhado a Secretaria.

Art. 64 — A Secretaria processara os resultados. por meio de média aritmética simples, de
cada componente curricular, resultante da sintese das avaliagdes parciais e finais.

20
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Art. 65 — Serd considerado promovido o aluno que obtiver nota sete virgula zero (7.0),
resultante da média aritmética simples obtida com a sintese das avaliagdes parciais e final e
noventa por cento (90%) de frequéncia.

§ 1" = Somente serdo encaminhados para o exame do DAC os alunos considerados
aprovados.

§ 2" — Serd considerado reprovado o aluno que ndo tiver noventa por cento (90%) de
frequéncia.

Art. 66 — O aluno que ndo obtiver o aproveitamenlo minimo para promog¢do, nota final
igual ou maior que sete virgula zero (7.0), devera realizar uma avalia¢io de recuperagao
5 linal ¢ obter uma nota. cuja média aritmética simples desta com o anterior. resulte em nota
maior ou lgual a sete virgula zero (7.0).

Art. 67 — Serd considerado reprovado o aluno que:

I — tiver frequencia interior a noventa por cento (Y40%e) em qualquer componente
\'lH']"IL’LIlIl['i U

Il - nio dprescntt niedia il I;Lhﬂ ULl sUperior d sete “II"__'UI\I Zero em lodos os

cotponentes curriculures

CAPITULO VI = DOS RECURSOS AUXILIARES DE INSTRUGCAO E DO
MATERIAL INSTRUCIONAL

Art. 68 — Os recursos auxiliares de instrugio da EMCA  compreendem todos os
cquipamentos. ferramentas e pegas/partes de aaeronaves. das oficinas e laboratdrios.
colocados o disposigio dos  professores e instrutores e dos alunos. para as atividades
praticas, bem como os meios uwtilizados no desenvolvimento das aulas. tais como quadro de
giz. quadro de pineel. retroprojetor. televisio, video cassete. DVD. copiadora. projetores de
slides e filmes. computador e seus periféricos, quadro de avisos, equipamento multimidia
para sala de aula, entre outros com a mesma finalidade.

Pardgrafo dnico — O controle dos recursos auxiliares e materiais instrucionais sera
exercido pelo Coordenador Pedagogico ou outro determinado pela Diregio.

Art. 69 — Nenhum recurso auxilior de instrugdo podera ser retirado da EMCa sem
autorizagdo escrita da Diregao. “
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Art. 70 = Os recursos auxiliares da instrugdo existentes nas oficinas ¢ laboratorios da
EMCA. somente poderdo ser utilizados pelos alunos com a presenga e orientagdo do
prolessor/instrutor ¢ observadas  as  medidas de seguranga para utilizagdo dos
equipamentos, quando lor o caso.

TITULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 71 = As sangOes previstas neste Regimento Interno tém carater formativo e educativo.

Art.72 — Todos os professores ¢ instrutores, servidores e alunos deverdo, obrigatoriamente.
conhecer este Regimento Interno e teriio o compromisso de respeita-lo e acatd-lo. assim
comuo as decisoes, bascadus nestas normas regimentais. dos que exercem fungdes dirctivu&
na EMCA

Art. 73 = loda ¢ qualguer sangdo prevista neste Regimento Interno deverd atender aos

sCgUes Crilerios,

| - direito @ ampla detesa e recurso wos orglos superiores, quando for o caso: ¢

1 ndo imposigdo de qualquer atitude ou ato diseriminatorio
Art. 74 = O pdo cumprimento das obrigagdes ¢ aoieidéner em faltas iseiphnare
AU e s -0 como transeressoes  disciplinares ao estabelecido neste Regimento

interno. podendo acarretar ao aluno as seguintes sangdes:

[ - repreensio verbal:

Il — adverténcia escrita;

111 = suspensio das aulas por até oito (08) dias; e
IV — exclusio.

Paragrafo anico — A aplicagio das sangdes apresentadas fica condicionada a gravidade do
ato ou da transgressdo disciplinar.

Art. 75 — Quando for aplicada san¢@o ao aluno menor de idade, serd assegurada a
assisténcia do seu responsdvel legal e a este sera garantido a certificagdo, de forma
inequivoca. de todo ¢ qualquer ato decisorio tomado pela Direglio da EMCA.

Art. 76 — Nos casos juleados de maior gravidade pela Diregdo. a apuragdo de

responsabilidade serd teita por uma comissdo de trés professores da EMCA, designados
; 22
/
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pela Diregdo. ou solicitados para tal ao Diretor de Educagdo, Cultura e Esportes, para este i3
fim especilico.

Parigrafo dnico — O parecer conclusivo da comissdo serd acatado e aplicado pela
Diregio.

Art. 77 — Cabera a Diregdo da EMCA a aplicag¢io das sangdes previstas neste Regimento
Interno.

Art. 78 — Toda medida disciplinar prevista no artigo 73 devera ser fundamentada e
registrada de forma circunstanciada e a sua conclusio devida e formalmente entregue ao
aluno ou. se menor, ao seu responsavel legal, sendo entdo arquivada no prontudrio do

aluno,
TITULO V
DAS DISPOSICOLS GERAIS
,i
Art. 79 — A EMCOA estmulard a participagio dos alunos em campanhas ¢ concursos de i

nuturesza cultural ou cientitica ¢ em competigoes desportivas. promosidas pelos Poderes

Publicos ou por entidades ¢ empresas particulares. | i

At 80 = Nooato da matriculas o aluno ou seu responsavel legal devera omar ciéneia
Hicquivecd doteor deste Regimento Interno ¢ para isto, estardo d disposigduo. na Secretaria.

exemplares para Hvre acesso

Art. 81 — Ao assumir suas fungdes, todos os professores. instrutores e funcionarios
deverdo tomar conhecimento deste Regimento interno.

Art. 82 = Toda a documentagio que se tizer necessaria, podera ser incinerada. a critério do
Departamento de Educagdo. Cultura e Esportes. apos lavradas as respectivas atas
competentes, assinadas pela Direglio e Secretdrio, ou constadas, decorridos cinco (5) anos.

Art. 83 — A EMCA podera manter servigo de cantina para atendimento da clientela escolar,
em regime de cessdo a terceiros, conforme contrato especifico e normas estabelecidas pela

Administragdo Municipal.

Art. 84 — A EMOA ¢ sua mantenedora poderio receber doagdes ou subvengdes do Pode

Pablico. de empresas. de entidades associativas ou de particulares. &
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Art. 85 — Fica vedado todo e qualquer tipo de comercializagio no recinto escolar com
excegiio das necessarias ao funcionamento da EMCA.

Art. 86 — A este Regimento Interno incorporam-se as determinagdes supervenientes,
oriundas de disposigdes legais ou normas baixadas pelos 6rgéos competentes.

Art. 87 — Este Regimento Interno podera ser modificado sempre que o exigir o
aperfeicoamento da instrugdo, respeitadas as disposi¢des pertinentes, e passardo a vigir no
ano letivo subsegiiente, apés homologagio pelas autoridades de ensino competentes ¢ pelo
Executivo Municipal.

Art. 88 — Os casos omissos neste Regimento Interno serio resolvidos pela Diregdo, no que
lhe couber, ou pela autoridade competente, nos termos da lei.

Art. 89 — O aluno aprovado, ao concluir o curso ou estagio realizado na EMCA, fard jus ao
diploma ou certificado correspondente, expedido pelo Diretor, na forma ¢ nas condigdes

previstas na legislagdio e regulamentagio vigentes.

Art. 90 — Este regimento interno entrara em vigor na data de sua aprovagio ¢ publicagio
pela autoridade competente, retroagindo scus efeitos & data de inicio das atividades letivas

Taubaté. 06 de maio de 2004

Prof. JOSE BENEDITO PRADO
Resp. pela Diretoria do DECE
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